
華航企業工會27日與華航董事長何煖軒協商後，仍陷僵局。工會下
午宣布7月1日 「依法請假」 ，由於企業工會成員遍及機師、空服員、地
勤人員、維修工廠等，影響層面難以預估。

【大公報訊】綜合中央社報道：華航
企業工會27日首度與何煖軒協商，但還沒
開始氣氛就相當火爆，主因是何煖軒遲到
15分鐘，遭到工會同仁拍桌大喊 「抗議」
。當天經過三度休息與三度協商，雙方在
下午3時30分重新進行第三次的協商，但因
為雙方無法達成共識，最後宣布破局。

何煖軒盼兩周答覆被拒
工會提出8項訴求，希望公司一視同仁

的對待，包括地勤人員、維修人員等所有
員工的工作、休假等權益。工會代表表示
，她們只要求兩個字 「公平」，如果做不
到公平，就是撕裂華航。有發言者表示，
華航好不容易建立起來的企業形象，就被
何煖軒的快速答應空服員的罷工，給撕裂
了， 「那地勤呢？」 「那辛苦幫旅客處理
票務的地勤呢？」

有人說，何煖軒對外表示，為了處理
這件事情，連辦公室都沒進去過，公司報
表都沒看到過，但是工會表示，這樣決定
對許多辛苦為華航拚命的員工，卻不會罷
工、發出聲音的人，是多麼殘忍的決定。

何煖軒表示，因為有些訴求不夠明確
，無法單純說 「Yes or No」，希望工會
與員工能給他兩個星期，或是至少10天來

處理。不過，何煖軒的回答無法獲得工會
成員的回應，成員拍桌離去，高喊 「7月1
日依法請假」。

華航企業工會理事長葛作亮表示，目
前決定 「7月1日依法請假」。至於記者問
到是否只有7月1日當天？葛作亮表示， 「
會看情況的發展」。

葛作亮說，員工可以依法請特休假、
補休假、事假、生理假等，而且一定會請
工會成員 「依法、合法請假」。工會成員
也表示，由於華航企業工會的成員包括機
師、空服員、地勤人員、航務處人員、維
修工廠等，如果發動 「依法請假」，影響
層面目前仍難以預估。

罷工協商支出年增逾億
此外，華航公司27日發布重大信息指

出，針對罷工事件協商結果，未來支出初
估每年增加新台幣5.5億元（約1.31億港元
）。

華航表示，與桃園市空服員職業工會
協商達成共識，以現行排班情況及空服員
平均每月薪資情形，就空服員外站津貼由
每小時3美元調升至每小時5美元，以及國
定假日出勤工資給付雙倍工資等，初步估
計每年將增加支出5.5億元。

綠委推翻初審 陸配領身份證增限制

華航罷工兩天損失逾2.4億

三度協商無共識 機師空服地勤齊罷工
華航工會周五􀎠依法請假􀎡

國台辦發言人安峰山25日應詢表示
，5月20日後，因台灣方面未能確認 「九
二共識」這一體現一個中國原則的共同
政治基礎，兩岸聯繫溝通機制已經停擺
。這是民進黨當局 「520」上台執政以來
，國台辦首度明確表示，兩岸事務主管
機關聯繫溝通機制已經中斷。其實，大
陸方面「520」前後已多次重申， 「九二共
識」是兩岸溝通、協商的重要政治基礎
。但民進黨當局視而不見、聽而不聞，

迄今仍迴避 「九二共識」，卻又強裝兩
岸聯繫溝通機制如常不變，擺出一副有
能力處理兩岸關係的模樣，欺騙不明就
裏的基層民眾。最近，台灣陸委會就聲
稱，就柬埔寨將台灣電信詐騙嫌犯押往
大陸一事，已通過兩岸聯繫渠道向大陸
方面表達了抗議，以暗示兩岸聯繫機制
依然生效。但國台辦清晰表明 「兩岸聯
繫溝通機制已經停擺」，揭穿了民進黨
當局無力 「維持兩岸現狀」的假面具。

台當局領導人蔡英文雖然在 「520」
就職演講中提到1992年兩岸兩會會談和

達成了若干共同認知，表示要依據現行
規定和有關條例處理兩岸關係事務，但
在兩岸同胞最關切的兩岸關係性質這一
根本問題上採取模糊態度，沒有明確承
認 「九二共識」和認同其核心意涵，沒
有提出確保兩岸關係和平穩定發展的具
體辦法。翌日，國台辦和大陸海協會均
已強調，只有確認堅持 「九二共識」這
一體現一個中國原則的共同政治基礎，
與台灣陸委會、海基會的溝通機制才能
延續、維繫。言下之意，即民進黨當局
不承認 「九二共識」，國台辦與台灣陸

委會之間的溝通機制以及大陸海協會與
台灣海基會之間的協商制度都會中斷。
「九二共識」對兩岸關係之所以重要，

在於其界定了兩岸關係的根本性質：表
明大陸與台灣同屬一個中國，兩岸不是
國與國關係。如果兩岸不以 「九二共識
」為交往前提和基礎，則會給國際社會
造成 「兩個中國」或 「一中一台」的錯
誤觀感。

大陸對台大政方針的立場和原則向
來十分清楚，民進黨當局不可能不知道
，不承認 「九二共識」，兩岸聯繫機制

和溝通制度必然如當年陳水扁當局那樣
中斷，但又擔心受到輿論抨擊，於是佯
裝兩岸溝通機制並未關閉。台灣海基會
上月就聲稱， 「520」後兩會常態化聯繫
機制仍照常運作，隨即被大陸海協會反
駁。原來所謂 「運作」不過是海基會一
廂情願地向海協會傳真了60多份文件，
但海協會並未回覆。

蔡英文競選時言之鑿鑿地說 「要維
持兩岸現狀」，但如今兩岸溝通機制中
斷， 「現狀」已被打破，其選舉政見根
本就是謊話連篇。

兩岸聯繫溝通機制停擺揭穿台當局謊言隔海觀瀾
朱穗怡
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華航企業工會8項訴求
1.恢復員工年度晉支，並追補原凍結之年資

2.全體員工交通時間，併入工作時間計算

3.空勤差旅費一律調升至每小時5美元

4.調高空勤差旅費之支出，要求地勤津貼調整
到新台幣15000元

5.保證全公司員工全年休假日為123天，法定
假日上班2倍薪資

6.提高時薪人員的福利與待遇

7.提高現有證照津貼，另加6000元，機場人員
代理航津貼為5000元

8.外派人員津貼不變，另提供住宿及交通

董事長回應

1.有些訴求不夠明確，
無法單純說 「Yes or
No」

2.希望工會給他兩個星
期，或是至少10天來
處理

3. 「公司是大家的，依
法請假，尊重」

4.會繼續溝通

【大公報訊】綜合中央社報道：華航
子公司華信航空的工會爭取和華航 「同工
同酬」，若無善意回應，不排除7月7日罷
工。

工會理事長吳彥賢說，去年總經理韓
梁中試圖爭取，但都被集團董事擋下。

華航空服員罷工爭取權益成功，華信
工會現在也傳要罷工，華信工會理事長吳
彥賢27日表示，華信工會從2010年開始爭

取薪資調整和正常工時，一直到去年華信
總經理韓梁中釋出善意，承諾幫員工爭取
福利。

「我們很感謝總經理韓梁中願意給，
但是集團董事不同意」，吳彥賢說，好不
容易打開的協商大門，因為華航集團董事
會退回，最後華信航空高層在去年底關閉
協商之門，讓他們不得不發出最後通牒。

他舉例，華航員工如要離開台北南下

出差，出差費超過新台幣千元，但是華信
航空卻只有300多元，相距甚遠，工會可以
理解薪資調整不是一蹴可就，但是差距不
能這麼大。

他表示，工會爭取已久，並非是看到
華航空服員爭取到權益就吵着要糖吃，目
前仍積極想打開公司的協商之門，7月7日
是最後期限，如果公司不願坐下來談，將
不排除發動罷工。

要求同工同酬 華信或下周四罷工

【大公報訊】據中通社報道：台灣 「
立法院內政委員會」27日初審通過民進黨
版兩岸條例修正動議，陸配取得身份證件
年限維持現行的6年不變，這項修正草案
仍須送朝野黨團協商。

取身份證年限未能降至4年
「立法院內政委員會」當天審查兩岸

人民關係條例第17條，外界關注陸配取得
身份證件年限是否由6年改為4年，在上午
朝野僵持、三度休息後，下午內政委員會
用表決方式初審通過民進黨團提案，陸配
取得身份證件年限仍維持現行6年不變。

民進黨立委李俊俋指出，陸配、外配
都是新住民，身份從嚴、生活從寬，相較
於外配新住民，陸配不用放棄 「國籍」可
申請來台定居，認為若再6改4，對外配更

不平等。藍委徐榛蔚則批評，若要陸配放
棄 「國籍」，那就是 「兩國論」了。

陸委會則稱，領證年限下修只影響投
票權及參政權的取得時間，對生活權益並
無影響，民進黨立委最後以多數封殺中國
國民黨團提出的 「6年改4年」條文。

在場外上百名陸配聚集高舉 「反歧視
、要平等、身份證、6改4」的抗議標語，
爭取陸配應比照外配。陸配權益修法聯盟
認為，為了愛來到這片土地生活，養兒育
女、建立家庭，沒想到今天還要背負另一
個更讓人難以扛起的重擔，也就是政治的
對立與歧視，現在要的只是公平的待遇、
平等與尊嚴。

至於日前支持陸配取得身份證件比照
外籍配偶的陸委會主委張小月強調，台灣
當局對於陸、外配非常重視，沒有歧視。

應因脫歐 台備1192億銀彈護盤
【大公報訊】據中通社報道：英國脫

歐公投結果影響全球股匯市，為了因應這
隻 「黑天鵝」，台灣財政部表示，除了全
力配合救市外， 「國安」基金新台幣5000
億（約1192億港元）銀彈也準備好，必要
時可立即召開委員會授權護盤。

財政部次長兼 「國安」基金執行秘書
蘇建榮27日赴 「立法院」受訪時表示， 「

行政院長」林全除了指示相關部會密切關
注脫歐後續發展外，包含 「國安」基金、
四大基金與公股行庫都做好準備，高度警
戒。 「國安」基金5000億資金已準備妥當
，必要時隨時可召開委員會授權護盤。台
股27日失守8400點關卡，但蘇建榮表示，
台股仍未達到進場護盤條件，過去六次護
盤平均點數是6812點，因此暫不進場。

【大公報訊】據中通社報道：台灣中
華航空空服員24日發動罷工，2天內共取消
122個航班，超過3萬名旅客受影響，其中
，旅行社無法順利出團或滯留海外近500團
。華航董事長何煖軒估算，罷工所造成的
損失逾新台幣10億元（約2.4億港元）。其
中台交通部持股的 「航發會」投資華航持
股34.13%，媒體估計，恐有3.85億元要 「

全民埋單」。
中國時報報道，針對24至26日受影響

航班，華航26日公布補償辦法，除每人100
元美金抵用券之外，個人旅客部分，若旅
客改訂他航機票，辦理退票免手續費，可
檢附他航機票收據或相關證明，華航將額
外補助美金100元或等值外幣；食宿與地面
交通，則檢具相關單據，亦將補償。

▲陸配團體27日上街集會，高喊 「反歧視
、要平等」 中評社

▲華航董事長何煖軒（中）與工會展開協商，臉色凝
重 中央社

▲華航企業工會理事長葛作亮（前中）在下午宣布7月1
日 「依法請假」 中央社
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