
「2017星動深圳．未來之星─
粵港暑期實習計劃」 8月5日在深圳
結業，12名香港大學生在深圳四家
知名企業完成一個月實習。其間，
他們零距離接觸並體驗內地職場，
周末亦參觀深圳博物館、雅昌藝術
中心及深港青年創新創業基地等，
進一步了解內地文化和城市發展。
有港生表示，內地發展很快，和香
港的差距愈來愈小，在深圳實習收
穫頗豐，回港後會將寶貴經驗，應
用到日後學習和工作中。香港大公
文匯傳媒集團青少年交流中心主任
、未來之星同學會專職副主席李華
敏希望，通過實習讓港生了解內地
，了解國情，積累工作經驗和拓寬
人際關係，並進一步認識祖國。

大公報記者石華深圳報道（文/圖）

是次活動由香港大公文匯傳媒集團和 「
未來之星同學會」聯合主辦。

2005年成立 逾4000人參與
8月5日，在該次實習結業儀式上，為了

感謝相關企業對這次實習計劃的支持和協助
，主辦方特別製作了感謝狀，現場頒發給相
關企業。

據了解，今年主辦方為12名香港大學生
精挑細選了四家深圳知名企業作為實習單位
，其中包括順豐速運有限公司、深圳卓越商
業置業有限公司、上海市錦天城（深圳）律
師事務所、深圳廣播電影電視集團等，覆蓋
物流、房地產、法律、文化傳媒等行業。

李華敏表示，未來之星從2005年成立以
來，已有4000多名同學到內地實習，對內地
文化和職場氛圍進行了了解，對中國的國情
進行了認知。 「今年共組織了10個交流團和
實習團，這麼多港生在不同的企業實習，感
受就像一個大家庭一樣。」

談及初衷，李華敏認為，現在很多香港

年輕人有獨特的夢想與激情，但也有苦惱，
不知道如何去實現夢想。 「而我們有着高水
平的工作能力與效率，也有特區政府的暑期
實習計劃以及內地與企業的資助，還有港澳
辦提供的幫助，通過多方努力，可以為年輕
人提供一個探尋夢想的舞台。」

很多東西學 可惜時間太短
「雖然12名同學來自香港不同的大學，

實習的企業也不同。但我們有兩個共同的目
標，一是都想了解內地真正的工作環境，積
累內地經驗；二是都想通過在內地的工作生
活，更貼近內地的脈搏，了解國情和文化。
」在7月9日的啟動儀式上，學生代表鄭浩輝
的話代表了12人的心聲。通過一個月的實習
鍛煉，港生零距離體驗內地職場，並為日後
走向工作崗位積累經驗。

「在卓越做了很多挑戰性的工作，學了
很多東西，但是一個月時間真的不夠，因為
一個月能學的東西實在太少了。」來自香港
樹仁大學工商管理專業大二學生潘桂權認為

，香港和內地文化上有很多不同，這是他第
一次來到內地，一開始比較害怕，語言上也
有障礙，一個月後他已經適應了這種節奏，
因為帶他的人盡心盡力，教了他很多東西，
實習期間也參加了很多項目。

喜歡內地工作午休增效率
記者發現不少港生對內地的工作氛圍特

別喜歡。
香港公開大學大二學生林威達表示，一

般在香港企業都要穿正裝去上班，但在內地
可以比較隨意。 「我最喜歡的就是內地午休
的感覺，在內地工作每一天都是精神飽滿，
但是在香港是沒有午休，吃完午飯就要工作
，比較累。」

「香港上司與員工不太和諧，內地就像
一家人一樣，合作很好，效率更高。」來自
香港中文大學的何美燕表示，這一個月與領
導和同事相處的很愉快，生活上也得到了很
多照顧，譬如怎麼使用微信、使用共享單車
等等細節，都是同事教的。

深圳卓越商業置業有限公司此次共接收
了三名港生，兩人獲安排在商業版塊，一人
安排在人力資源崗位。談起三名港生的表現
，該公司人力資源高級經理秦靖給予較高評
價， 「他們能夠主動思考，這在擇業方向上
很重要。」

據秦靖介紹，卓越暑期接收33名實習生
，除三名港生外，還有30人來自全國各地，
這30人都是為找工作而實習的，只有這三名
港生是大一或者大二的。

「他們都很積極主動，非常守時，不遲
到、不早退，認真地跟着師傅學東西。」秦
靖告訴記者， 「因時間只有一個月，想深入
了解一個領域很難。為此我們做了相應的培

訓計劃，讓他們對實習崗位有所了解，盡量
多的輪崗，從而更多的接觸內地職場。」

秦靖告訴記者，港生不足也較明顯： 「
金融版塊跟客戶打交道，服務態度必須到位
，內地學生這一塊做得不錯，但是香港學生
在禮貌方面還需要加強。」

除了文化上的不同，語言方面也容易引
起誤會。香港城市大學的鄭浩輝此次在錦天
城（深圳）律師事務所實習，剛剛開始對內
地的法律詞彙不太了解。 「第一天我向法院
打電話詢問一個案件的進程，打過電話就有
人問我 『暗號』是什麼，我就不太清楚為什
麼還需要暗號，結果律師助理告訴我是 『案
號』。」

參觀博物館藝術中心 刺激思考
一個月的實習時間讓港生過得特別充實，實

習崗位之外，亦趁周末遊覽觀光。他們參觀深圳
博物館，了解深圳發展歷程；訪問雅昌藝術中心
，了解深圳高端精英族群的藝術需求；探索深港
青年創新創業基地，領略深圳創新創業發展氛圍
；增加了對深圳這座與香港僅一河之隔的城市的
了解。

在雅昌藝術中心，同學們見到全球最大藝術

圖書書牆 「ArtronWall」，得知這裏有約四萬冊涉
及藝術、收藏、攝影等領域的藏書，同學們紛紛
豎起大拇指。在從紙本向電子版轉換的大趨勢下
，紙本書的未來如何、未來書店的體驗要賦予什
麼內容、到底怎樣更有意義……港生的這些疑問
都找到了答案。

內地創新創業氛圍火熱，深圳匯聚眾多創業
配套資源，備受同學們關注。來自香港樹仁大學

工商管理專業二年級學生潘桂權就表示，正在與
同學尋求創業機會，希望能夠多了解深圳的創業
環境，尋找一些配套資源。

感受創新創業發展氛圍
在本次實習的一個月內，未來之星同學會特

意安排了同學們前往深港青年創新創業基地，與
在深圳創業的香港青年互動，近距離感受深圳創

新創業發展氛圍。 「讓我感觸頗深的不僅是快速
發展的經濟和技術，而是深圳整座城市的一種創
新生態，例如微信支付、共享單車的普及，都是
在塑造一種全新的綠色生活以及共享經濟的理念
。」潘桂權說。

對港生而言，毗鄰香港的深圳開啟他們認識
內地城市的第一扇交流之門、機遇之門，深圳的
技術實踐優勢和商業轉化能力讓他們興奮不已。

致電法院查詢 混淆暗號案號 大數據機械人無人機 待港生參與

12港生鍛煉一個月 積累經驗裝備自己

深企實習 未來之星走向未來

「香港學生就事論事，內地學生
則注重公司規章制度，思維不夠發散
，在工作上很難突破。」順豐企業代
表李少強表示，順豐非常歡迎未來之
星的同學來企業應聘，他們也會在香
港高校發布招聘信息。

李少強表示，在深圳他們每年都
會招收一些香港人才，香港年輕人的
視角、思路不同，能夠給企業帶來活
力。 「我們除了物流，還有金融、商
業、地產、航運公司、科技公司。僅
僅順豐科技公司就有3000多人，涵蓋
機械人製造、無人機、大數據分析等
等各個領域。」

「在香港，我們更多去招一些計
算機、工業工程、物流等專業，當然
金融類的專業也可以，只要專業不偏
門，順豐都需要。」李少強稱，今年
三月份，順豐剛剛在香港招聘20多名
大學生。

記者了解到，不少香港學生也有
內地求職的打算，香港理工大學的潘
藝文就是其中的代表。 「我的專業是
信息及通訊科技，目前香港的IT行業
發展成熟，新人要在香港發展是一件
很困難的事情。而內地市場大，機會
也多，通過這一個月的實習，有到內
地工作的想法。」
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▲ 「2017星動深圳．未來之星─粵港暑期實習計劃」 8月5日結業，12名香港大學生
在深圳四家知名企業完成一個月實習，涵蓋物流、房地產、法律、文化傳媒等行業

▲港生在全球
最大藝術圖書
書牆下，思考
人生繼而留影

▲ 港生趁周末
參觀深圳博物
館，了解深圳
發展歷程

▲港生細心欣賞書法 ▲未來之星參觀深港青年創新創業基地 受訪者供圖 ▲港生參觀雅昌藝術中心

▲秦靖表示港生積
極主動，非常守時

▲李少強指出，港生
能夠給企業帶來活力


