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5月17日，在山東省新舊動能轉換項目

推進會暨 「雙招雙引」 工作表彰大會上，省

委書記劉家義提出在 「雙招雙引」 上拿出

「七項真功夫」 的要求，在全省上下颳起了

一場大幹、快幹、實幹的旋風，形成了競相

突破 「雙招雙引」 的新熱潮。

在這種背景下，淄博市委、市政府大手

筆推出《落實 「七項真功夫」 精準突破 「雙
招雙引」 27條措施》，這是貫徹省委、省政

府部署要求，推動高質量 「雙招雙引」 的重

大舉措，目的就是要拿出切實管用的實招硬

招，匯聚優質要素資源，強力推動 「雙招雙

引」 實現新突破。

《27條措施》共分7大部分27條，結合

淄博實際，對相關要求作了具化實化。其

中，鼓勵創新突破的領域主要集中在以下幾

個方面：鼓勵引進世界500強、中國500

強、總部機構等優勢企業和項目，以及大院

大所大校、國內外高層次人才和創新團隊；

鼓勵創新 「雙招雙引」 路徑，加大產業鏈招

商、企業招商、以商招商力度，並配套出台

了相關政策；鼓勵搭建 「雙招雙引」 載體平

台，比如開發區平台、國內外招商平台、科

技創新平台、商會平台、基金平台等；完善

「雙招雙引」 體制機制，比如實行重大招引

項目推進落實專班和清單制度，開展區縣

（功能區）項目落實競賽，建立新舊動能轉

換可視化督導服務平台，深化領導幹部掛包

制度等。同時，對強化資金、土地、能源等

要素保障提出了一系列制度性舉措。

前不久，淄博市委主要領導同志率團到

廣東廣州、東莞、深圳三市，開展系列招商

引資招才引智活動，共簽訂合作協議34項，

簽約項目32個，總投資172.5億元，涉及電

子信息、智能裝備製造、新材料、新醫藥、

現代金融、股權併購、文化旅遊、人才智力

服務等。這些項目創新水平高、技術含量

大、帶動能力強、市場前景好，對推動淄博

轉型發展和新舊動能轉換必將產生積極的影

響。

落實 􀎠七項真功夫􀎡
精準突破􀎠雙招雙引􀎡

雙招雙引
􀎠智商+情商􀎡的完美體現

淄博市對高層次人才創新創業的扶持政策主要有

三個方面：對全市引進的國際國內一流或頂尖創業人

才團隊，實行 「一事一議」 ，市財政最高可給予2000

萬元的資助。對淄博自主申報入選和全職引進的國家

級 「千人計劃」 「萬人計劃」 、省級 「泰山系列人才

工程」 及相當層次的人才，省市縣各級財政最高可給

予600萬元的支持。支持企業與高端人才積極開展柔

性合作，建設院士工作站、 「千人計劃」 專家工作站

等，根據其運轉情況，最高支持100萬元。

在招商

引資方面，

淄博市提供

全方位 「保
姆 式 」 服

務，處處體

現溫暖與貼

心。一是積

極構建國內

外 招 商 平

台。境外在

歐洲（以德國為重點）、美國、日韓分別組建專門招

商平台。依託淄博市企業境外營銷網絡和研發機構，

設立 「雙招雙引」 聯絡處。國內分別依託市駐港聯絡

處、市駐京辦、市投資促進發展中心組建粵港澳大灣

區、京津冀、長三角招商機構和隊伍。建立績效評估

制度，實行差異化考核，予以激勵補助。二是實行重

大招引項目推進落實專班和清單制度。對重大招引項

目建立市領導牽頭的工作推進專班，每季度梳理重大

招引項目建設中的堵點難點，建立重大項目亟需解決

問題任務清單、責任清單、進度清單三張清單，明確

責任主體和辦結時限，納入市委、市政府督查內容。

三是抓好優惠政策落實兌現。對各級政府、部門在與

投資者簽訂的投資合同中約定的招商引資優惠政策，

建立兌現台帳，實施動態管理。對市重大產業招商項

目，每半年開展一次集中兌現並檢查。四是深化領導

幹部掛包制度。建立市領導掛包重大招引項目制度，

市各大班子成員每人掛包1個重大招引項目，從洽

談、簽約到落地進行全程跟蹤推進。每位市級黨員領

導幹部聯繫1名高端人才、1個創新團隊。

好風憑借力，送我上青雲。目前，淄博市已與香

江集團、中科院廣州能源所、勵豐文化科技、雪松控

股、清華東莞創新中心、長隆集團、康佳集團、麥格

米特電氣、騰訊集團、瑞聲聲學、萬科公司、深圳灣

科技、深圳證券交易所、香港新科實業、華僑城集團

等大型集團公司簽訂了戰略合作協議，很多項目已經

開始落地， 「雙招雙引」 正在成為推動淄博高質量發

展的 「加速器」 。

淄博這次出台的《27條措施》，注重政策的

突破性、可操作性，堅持出實招、出硬招、亮乾

貨，為加快新舊動能轉換提供強有力支撐。

突出統籌資源。堅持 「好鋼用在刀刃上」 ，

整合全市資源主攻大項目好項目，比如提出市級

統籌1萬畝左右土地指標，統籌全市煤炭總量消

耗指標150萬噸，用於保障市重大項目和重大招

引項目落地建設。突出吸引人才。提出海外專家

項目獲得國家、省級外專專項項目支持的，給予

引進項目單位最高1:1的配套資金支持。對新獲

批的國家級、省級創新平台，市財政分別給予

200萬元、50萬元補助。突出專業招商。提出承

擔招商引資任務的市直部門、市新舊動能轉換17

個產業專班都要成立不少於3人的專業招商小分

隊。各區縣（含所轄開發區）、高新區、經濟開

發區都要圍繞主導產業設立5個以上專業招商小

分隊。在境外組建專門招商平台，在國內粵港澳

大灣區、京津冀、長三角組建專門招商機構和隊

伍，實行差異化考核，予以

激勵補助。突出以商招商。

提出將重點異地淄博商會、

淄博異地商會納入代理招商體系，

按照 「一事一議」 的原則採取政府購買服務等方

式支持。邀請市及區縣商會主要負責人列席黨委

政府有關經濟工作會議，將其列入相關政策文件

的發文範圍，構建政企之間暢通的 「綠色通

道」 。突出基金保障。提出建立新材料、智能裝

備製造、新醫藥、電子信息 「四強」 產業基金和

高新區新能源汽車產業基金、區縣園區建設基金

「4+2」 基金體系，年內新舊動能轉換基金總規

模達到70億元以上。

對於這些含金量高的政策措施，華僑城集團

股份有限公司副總經理、北方集團總裁楊傑深有

感觸： 「我們在與淄博市的合作中，切身感受到

了當地黨委政府 『店小二』 式的貼心服務，項目

推進過程中遇到困難和問題，他們都積極主動幫

助協調解決，真正做到了有事服務、無事不

擾。」
目前，淄博市已經擁有省級以上重點實驗

室、企業技術中心等創新平台324家（其中國家

級18家），博士後科研平台48家，院士工作站

87家。擁有 「萬人計劃」 專家16人，山東省泰山

系列人才72人，擁有100多萬產業工人和40多萬

各類專業技術人才。

實招硬招 沒有真功夫不攬瓷器活

順勢而為 淄博出台27條措施

「要拿出敢闖敢試的真功

夫，精準確定 『雙招雙引』 的創

新突破事項，市直部門單位要分

類明晰 『可以大膽試』 『可以大

膽突破』 『可以大膽創設』 『可
以大膽借鑒』 的政策和事項。」
7月10日，山東省淄博市政府新

聞辦公室召開《落實 「七項真功

夫」 精準突破 「雙招雙引」 27條

措施》公布實施新聞發布會，淄

博市委相關負責同志詳細介紹了

《27條措施》的有關情況。淄博

推出 「雙招雙引」 27條措施，強

化正向激勵、反向倒逼，可操作

性強，條條都是乾貨，力求精準

突破，為加快新舊動能轉換提供

強力支撐。

文 耿慶成 張鵬飛

▲▲《《落實落實 「「七項真功夫七項真功夫」」 精準突破精準突破 「「雙招雙引雙招雙引」」 2727條措施條措施》》公公

布布實施新聞發實施新聞發布布會會

▲▲人才服務台提供人才服務台提供 「「一站式一站式」」 服務服務 周揚攝周揚攝

▲▲上海交通大學與東嶽集團戰略合作協議上海交通大學與東嶽集團戰略合作協議
▲▲華潤健康與臨淄區醫院合作奠基儀式華潤健康與臨淄區醫院合作奠基儀式 周揚攝周揚攝

▲▲行政審批上門服務行政審批上門服務

▲▲高層次外國專家齊魯行—日本專家高層次外國專家齊魯行—日本專家

洽談會洽談會 趙桐攝趙桐攝

▶▶淄博市在深圳舉淄博市在深圳舉

辦辦 「「雙招雙引雙招雙引」」 懇懇

談會暨項目簽約儀談會暨項目簽約儀

式式

▲▲淄博市在莫斯科舉辦投資環境說明會淄博市在莫斯科舉辦投資環境說明會

▲▲淄博赴粵開展淄博赴粵開展 「「雙招雙引雙招雙引」」 推介會推介會 王喆攝王喆攝

▲▲清華大學賀克斌院士團隊落戶淄博高新區清華大學賀克斌院士團隊落戶淄博高新區 趙桐攝趙桐攝
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