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深入推進高質量發展
加快世界一流再保險集團建設

會議指出，2023年上半年，集團系統深入學習習近平新時代中國
特色社會主義思想，全面落實黨的二十大精神，扎實開展主題教育，
狠抓經營管理，黨建與經營工作齊頭並進，取得了較好成效。

一是高質量黨建再上新台階。主題教育扎實推進，各級黨組織有
力推動，全體黨員積極投入，廣大員工熱情支持，集團公司第一批主
題教育取得階段性成果。黨建 「領航工程」 開局起勢，扎實推進 「基
層黨建規範年」 ，着力構建具有中再特色的黨建工作新格局。扛穩壓
實管黨治黨政治責任，認真貫徹落實中央八項規定精神，深化糾治
「四風」 ，推動全面從嚴治黨向縱深發展。

二是服務國家戰略展現新作為。積極踐行金融工作的政治性、人
民性，上半年，服務國家戰略相關領域風險保障人民幣57萬億元，同
比增長21%，服務健康中國9171萬人次，同比增長54%。組建國內首
個 「專精特新」 專項再保險合約， 「一帶一路」 風險保障達到人民幣
1200億元，戰略性深化 「惠民保」 業務發展和研究，挖掘商圈、醫衛
等場景，推出餐飲綜合保障等一批定制產品。

三是高質量發展邁出新步伐。全面踐行 「穩中求進、價值提升」
工作總基調，經營業績全面提升，為達成年度經營目標奠定了良好基
礎。數字化轉型持續加速，發布數字化轉型的拓撲圖和路線圖， 「一
體兩翼」 布局加快推進。着力優化風險偏好體系，全面風險管理不斷
深化，集團系統整體風險穩健可控。

四是人才隊伍建設呈現新風貌。圍繞建設世界一流戰略目標，深
入推進 「五個一工程」 ，充實加強集團公司高管團隊，優化補充子公
司領導班子，開展 「領英計劃」 培訓培養優秀年輕幹部，統籌加強幹
部交流，持續推動集團系統幹部人才隊伍建設。

會議強調，到2035年，將中再集團建設成為中國特色鮮明、戰略
作用突出、專業優勢明顯、市場地位凸顯的世界一流綜合性再保險集
團，是基於中再初心使命所作出的戰略性安排，是凝聚中再集團團結
奮鬥力量的旗幟，必須堅持一張藍圖繪到底。2023至2024年是至為關
鍵的蓄勢發力期，要邁好 「三步走」 戰略的第一步，必須將這兩年貫

通部署、一體推進。在下半年工作中，要切實做好 「五個堅定不
移」 ：堅定不移強化黨建引領，堅定不移推進戰略先導，堅定不移提
高再保險功能地位，堅定不移深化集團系統改革創新，堅定不移加快
數字化轉型。

會議指出，下半年，中再集團要持續強化政治引領，加強黨的建
設，銳意改革創新，緊盯年度目標任務，凝心聚力，奮力譜寫中再集
團高質量發展新篇章。

一是持之以恆全面加強黨的建設，持續把主題教育引向深入，持
續深化 「基層黨建規範年」 ，持續推動全面從嚴治黨向縱深發展。二
是全面提升服務國家戰略和實體經濟的質效，堅定扛起服務 「國之大
者」 的金融職責，深刻把握保險再保險在中國式現代化建設中的功能
定位，發揮主業優勢，進一步發揮中央金融企業頭雁功能。三是全面
突出戰略發展導向和改革創新導向，繼續完善戰略引領的頂層設計，
加強整體謀劃，統籌推進集團系統改革創新。四是堅決落實好 「規模
有增長、承保有效益、投資要穩健」 的總體經營要求，堅守理念不
變、堅持方向不偏、確保力度不減，全面達成年度經營目標。五是加
快推動數字化轉型工作，做好數字化轉型組織及機制保障，加快推進
科技賦能相關工作，繼續加強信息安全工作。六是持續完善風控合規
管理體系，推進綜合風險管理能力建設，深化重點領域風險防控，推
進系統工具建設，提升風控合規質效。七是圍繞系統 「一盤棋」 強化
幹部人才隊伍建設，持續抓好機制建設，統籌抓好幹部交流和培訓培
養，不斷厚植中再事業發展的人才根基。
會議分析了上半年經營情況，深入研判了當前形勢和機遇挑戰，提出
了下半年經營管理工作總體目標和工作重點。

一是堅定信心、狠抓落實，全力推動年度經營目標達成。要加強
對標對表，積極把握行業機遇，不斷提升可持續發展能力。同時，要

強化集團系統內戰略協同，充分發揮集團優勢，提升工作質效。二是
着力增強戰略、資本和經營統籌等條線引領能力。圍繞建設 「世界一
流」 目標，持續強化戰略引領能力，強化資本閉環管理，以系統思維
加強經營統籌管理。三是加快推進數字化轉型的體制機制落地。完善
形成系統內跨機構協同的數字化轉型推進工作機制、數據治理機制，
不斷夯實轉型基礎。四是加強國際化戰略布局和國際統籌管理。深化
國際布局研究，持續提升國際經營管理能力，密切跟蹤研判國際再保
險市場發展趨勢和極端氣候影響，探索完善集團境外機構管控機制。
五是持續加強精細化運營管理。重點對人力資源和組織績效、資產負
債、財務資金、風險合規等方面工作加強管理。

會議指出，中再集團緊緊圍繞習近平總書記作出的 「健全全面從
嚴治黨體系」 重大戰略部署，進行了有益探索、取得了初步成效，下
半年要持之以恆推動全面從嚴治黨向縱深發展，為中再集團高質量發
展 「三步走」 提供堅強保障。一是堅持高站位高標準，加強政治建
設，落實立行立改工作任務，全力做好反饋意見集中整改。二是堅持
重保障促落實，在善作善成中提升監督質效，突出監督重點，督促推
動重大決策部署落實，健全完善監督合力工作機制，強化閉環管理。
三是堅持抓源頭利長遠，在從嚴從實中強化制度執行，有計劃、有重
點地開展制度梳理和宣導講解，提高制度規定的針對性、實用性，加
強對制度執行情況的督導檢查。

此次會議，各子公司黨委書記圍繞上半年黨建和經營工作情況及
下半年重點工作舉措進行發言，集團公司對系統優秀共產黨員、優秀
黨務工作者、先進基層黨組織和抓基層黨建規範化示範點進行表彰。
中再集團黨委副書記、監事長朱海林主持會議並作總結講話。集團公司
黨委、董事會、監事會、總裁室成員，各子公司班子成員，集團公司部
門級人員現場參會。系統其他相關人員通過視頻方式參會。 （特刊）

中再集團召開2023年度半年工作會議
7月28日，中再集團2023年度半年工作會議在京召開。中再

集團黨委書記、董事長和春雷作題為《強化黨建引領 深化改革
創新 加快推進世界一流綜合性再保險集團建設》的講話，中再
集團黨委副書記、副董事長、總裁莊乾志作2023年上半年經營管
理工作報告，中再集團黨委委員、紀委書記肖笠作題為《提升監
督質效 強化制度建設 為集團公司 「三步走」 戰略提供有力保
障》的講話，集團公司黨群工作部、經營規劃管理部分別作中再
集團2023年上半年黨建工作情況匯報及經營情況分析。

深入推進高質量發展
加快世界一流再保險集團建設

會議指出，2023年上半年，集團系統深入學習習近平新時代中國
特色社會主義思想，全面落實黨的二十大精神，扎實開展主題教育，
狠抓經營管理，黨建與經營工作齊頭並進，取得了較好成效。

一是高質量黨建再上新台階。主題教育扎實推進，各級黨組織有
力推動，全體黨員積極投入，廣大員工熱情支持，集團公司第一批主
題教育取得階段性成果。黨建 「領航工程」 開局起勢，扎實推進 「基
層黨建規範年」 ，着力構建具有中再特色的黨建工作新格局。扛穩壓
實管黨治黨政治責任，認真貫徹落實中央八項規定精神，深化糾治
「四風」 ，推動全面從嚴治黨向縱深發展。

二是服務國家戰略展現新作為。積極踐行金融工作的政治性、人
民性，上半年，服務國家戰略相關領域風險保障人民幣57萬億元，同
比增長21%，服務健康中國9171萬人次，同比增長54%。組建國內首
個 「專精特新」 專項再保險合約， 「一帶一路」 風險保障達到人民幣
1200億元，戰略性深化 「惠民保」 業務發展和研究，挖掘商圈、醫衛
等場景，推出餐飲綜合保障等一批定制產品。

三是高質量發展邁出新步伐。全面踐行 「穩中求進、價值提升」
工作總基調，經營業績全面提升，為達成年度經營目標奠定了良好基
礎。數字化轉型持續加速，發布數字化轉型的拓撲圖和路線圖， 「一
體兩翼」 布局加快推進。着力優化風險偏好體系，全面風險管理不斷
深化，集團系統整體風險穩健可控。

四是人才隊伍建設呈現新風貌。圍繞建設世界一流戰略目標，深
入推進 「五個一工程」 ，充實加強集團公司高管團隊，優化補充子公
司領導班子，開展 「領英計劃」 培訓培養優秀年輕幹部，統籌加強幹
部交流，持續推動集團系統幹部人才隊伍建設。

會議強調，到2035年，將中再集團建設成為中國特色鮮明、戰略
作用突出、專業優勢明顯、市場地位凸顯的世界一流綜合性再保險集
團，是基於中再初心使命所作出的戰略性安排，是凝聚中再集團團結
奮鬥力量的旗幟，必須堅持一張藍圖繪到底。2023至2024年是至為關
鍵的蓄勢發力期，要邁好 「三步走」 戰略的第一步，必須將這兩年貫

通部署、一體推進。在下半年工作中，要切實做好 「五個堅定不
移」 ：堅定不移強化黨建引領，堅定不移推進戰略先導，堅定不移提
高再保險功能地位，堅定不移深化集團系統改革創新，堅定不移加快
數字化轉型。

會議指出，下半年，中再集團要持續強化政治引領，加強黨的建
設，銳意改革創新，緊盯年度目標任務，凝心聚力，奮力譜寫中再集
團高質量發展新篇章。

一是持之以恆全面加強黨的建設，持續把主題教育引向深入，持
續深化 「基層黨建規範年」 ，持續推動全面從嚴治黨向縱深發展。二
是全面提升服務國家戰略和實體經濟的質效，堅定扛起服務 「國之大
者」 的金融職責，深刻把握保險再保險在中國式現代化建設中的功能
定位，發揮主業優勢，進一步發揮中央金融企業頭雁功能。三是全面
突出戰略發展導向和改革創新導向，繼續完善戰略引領的頂層設計，
加強整體謀劃，統籌推進集團系統改革創新。四是堅決落實好 「規模
有增長、承保有效益、投資要穩健」 的總體經營要求，堅守理念不
變、堅持方向不偏、確保力度不減，全面達成年度經營目標。五是加
快推動數字化轉型工作，做好數字化轉型組織及機制保障，加快推進
科技賦能相關工作，繼續加強信息安全工作。六是持續完善風控合規
管理體系，推進綜合風險管理能力建設，深化重點領域風險防控，推
進系統工具建設，提升風控合規質效。七是圍繞系統 「一盤棋」 強化
幹部人才隊伍建設，持續抓好機制建設，統籌抓好幹部交流和培訓培
養，不斷厚植中再事業發展的人才根基。
會議分析了上半年經營情況，深入研判了當前形勢和機遇挑戰，提出
了下半年經營管理工作總體目標和工作重點。

一是堅定信心、狠抓落實，全力推動年度經營目標達成。要加強
對標對表，積極把握行業機遇，不斷提升可持續發展能力。同時，要

強化集團系統內戰略協同，充分發揮集團優勢，提升工作質效。二是
着力增強戰略、資本和經營統籌等條線引領能力。圍繞建設 「世界一
流」 目標，持續強化戰略引領能力，強化資本閉環管理，以系統思維
加強經營統籌管理。三是加快推進數字化轉型的體制機制落地。完善
形成系統內跨機構協同的數字化轉型推進工作機制、數據治理機制，
不斷夯實轉型基礎。四是加強國際化戰略布局和國際統籌管理。深化
國際布局研究，持續提升國際經營管理能力，密切跟蹤研判國際再保
險市場發展趨勢和極端氣候影響，探索完善集團境外機構管控機制。
五是持續加強精細化運營管理。重點對人力資源和組織績效、資產負
債、財務資金、風險合規等方面工作加強管理。

會議指出，中再集團緊緊圍繞習近平總書記作出的 「健全全面從
嚴治黨體系」 重大戰略部署，進行了有益探索、取得了初步成效，下
半年要持之以恆推動全面從嚴治黨向縱深發展，為中再集團高質量發
展 「三步走」 提供堅強保障。一是堅持高站位高標準，加強政治建
設，落實立行立改工作任務，全力做好反饋意見集中整改。二是堅持
重保障促落實，在善作善成中提升監督質效，突出監督重點，督促推
動重大決策部署落實，健全完善監督合力工作機制，強化閉環管理。
三是堅持抓源頭利長遠，在從嚴從實中強化制度執行，有計劃、有重
點地開展制度梳理和宣導講解，提高制度規定的針對性、實用性，加
強對制度執行情況的督導檢查。

此次會議，各子公司黨委書記圍繞上半年黨建和經營工作情況及
下半年重點工作舉措進行發言，集團公司對系統優秀共產黨員、優秀
黨務工作者、先進基層黨組織和抓基層黨建規範化示範點進行表彰。
中再集團黨委副書記、監事長朱海林主持會議並作總結講話。集團公司
黨委、董事會、監事會、總裁室成員，各子公司班子成員，集團公司部
門級人員現場參會。系統其他相關人員通過視頻方式參會。 （特刊）

中再集團召開2023年度半年工作會議
7月28日，中再集團2023年度半年工作會議在京召開。中再

集團黨委書記、董事長和春雷作題為《強化黨建引領 深化改革
創新 加快推進世界一流綜合性再保險集團建設》的講話，中再
集團黨委副書記、副董事長、總裁莊乾志作2023年上半年經營管
理工作報告，中再集團黨委委員、紀委書記肖笠作題為《提升監
督質效 強化制度建設 為集團公司 「三步走」 戰略提供有力保
障》的講話，集團公司黨群工作部、經營規劃管理部分別作中再
集團2023年上半年黨建工作情況匯報及經營情況分析。
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公司及董事會全體成員保證公告內容真實、准確和完整，沒有虛假記載、誤導性陳述或重大遺漏。

特別提示：
本次會議沒有否決議案；本次會議不涉及變更前次股東大會決議。
一、會議召開和出席的情況
（一）召開情況
1.召開時間：
（1）現場會議時間：2023年7月31日（星期一）15:30；
（2）網絡投票時間：通過深圳證券交易所交易系統進行網絡投票的時間為2023年7月31日9:15-9:25，9:30-11:30和13:00-15:00；通過深圳

證券交易所互聯網投票系統投票的時間為2023年7月31日9:15-15:00期間的任意時間。
2.召開地點：深圳市南山區工業三路1號招商局港口大廈25樓A會議室。
3.召開方式：現場表決和網絡投票相結合。
4.召集人：公司董事會。
5.主持人：徐頌董事、首席執行官（公司過半數董事共同推舉其主持本次會議）。
6.會議的召開符合相關法律、行政法規、部門規章、規范性文件和《公司章程》的有關規定。
（二）出席情況
1.出席的總體情況：
股東及股東授權委托代表共19人，代表股份數為2,267,819,729股，佔本次會議公司有表決權股份總數的90.7464%。其中：出席現場會議

的股東（含股東授權代表）7人，代表有表決權股份1,576,803,022股，佔本次會議公司有表決權股份總數的63.0955%；通過網絡投票參與表決
的股東（含股東授權代表）12人，代表有表決權股份691,016,707股，佔本次會議公司有表決權股份總數的27.6509%。

2.A股股東出席情況：
A股股東及股東授權委托代表共計14人，代表股份數為2,211,322,430股，佔公司有表決權A股股份總數的95.3494%。
3.B股股東出席情況：
B股股東及股東授權委托代表共計5人，代表股份數為56,497,299股，佔公司有表決權B股股份總數的31.4056%。
4.公司董事、部分監事、高級管理人員及見證律師出席或列席了本次會議，監事會主席楊運濤先生因工作原因無法出席本次股東大會，

已履行請假手續。
二、議案審議表決情況
會議以現場記名投票和網絡投票的方式審議：
（一）審議通過《關於控股子公司調整為其參股子公司提供關聯擔保的議案》
該提案涉及關聯事項，關聯股東China Merchants Port Investment Development Company Limited、招商局港通發展（深圳）有限公司、布羅德福

國際有限公司（合計代表股份1,574,840,856股）已回避表決。
表決結果：

代表股份（股） 同意（股） 同意比例 反對（股） 反對比例 棄權（股） 棄權比例

與會全體股東 692,978,873 692,973,273 99.9992% 0 0.0000% 5,600 0.0008%

其中：A股股東 691,795,782 691,793,282 99.9996% 0 0.0000% 2,500 0.0004%

　　B股股東 1,183,091 1,179,991 99.7380% 0 0.0000% 3,100 0.2620%

其中，中小股東（除公司董事、監事、高級管理人員以及單獨或合計持有公司5%以上股份的股東以外的其他股東）表決結果：

代表股份（股） 同意（股） 同意比例 反對（股） 反對比例 棄權（股） 棄權比例

中小股東 116,269,336 116,263,736 99.9952% 0 0.0000% 5,600 0.0048%

其中：A股股東 115,086,245 115,083,745 99.9978% 0 0.0000% 2,500 0.0022%

　　　B股股東 1,183,091 1,179,991 99.7380% 0 0.0000% 3,100 0.2620%

（二）審議通過《關於補選董事的議案》
以累積投票的方式選舉馮波鳴先生、陸永新先生為公司第十一屆董事會非獨立董事，任期自股東大會審議通過之日起至第十一屆董事會

任期屆滿之日止。
表決結果：

姓  名 獲選總票數 佔出席會議所有股東所持
有效表決權股份總數比例 A股獲選票數 佔出席會議A股股東所持

有效表決權股份總數比例 B股獲選票數 佔出席會議B股股東所持有
效表決權股份總數比例

馮波鳴 2,266,808,205 99.9554% 2,210,313,806 99.9544% 56,494,399 99.9949%

陸永新 2,266,808,305 99.9554% 2,210,313,806 99.9544% 56,494,499 99.9950%

其中，中小股東（除公司董事、監事、高級管理人員以及單獨或合計持有公司5%以上股份的股東以外的其他股東）表決結果：

姓  名 獲選總票數 佔出席會議所有股東所持
有效表決權股份總數比例 A股獲選票數 佔出席會議A股股東所持有

效表決權股份總數比例
B股獲選票

數
佔出席會議B股股東所持有

效表決權股份總數比例

馮波鳴 115,257,812 99.1300% 114,077,621 99.1236% 1,180,191 99.7549%

陸永新 115,257,912 99.1301% 114,077,621 99.1236% 1,180,291 99.7633%

三、律師出具的法律意見
（一）律師事務所名稱：上海市方達律師事務所；
（二）見證律師姓名：張煥彥、江楚填；
（三）結論性意見：本次股東大會的召集、召開程序符合有關中國法律法規的規定和《公司章程》的規定；參與本次股東大會表決的人

員資格合法、有效；本次股東大會召集人的資格合法、有效；本次股東大會的表決程序和表決結果合法、有效。

四、備查文件
（一）經與會董事和記錄人簽字確認並加蓋董事會印章的《2023年度第一次臨時股東大會決議》；
（二）法律意見書。
特此公告。

招商局港口集團股份有限公司
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　董事會
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2023年8月1日
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招商局港口集團股份有限公司
第十一屆董事會2023年度第二次臨時會議決議公告
公司及董事會全體成員保證公告內容真實、准確和完整，沒有虛假記載、誤導性陳述或重大遺漏。

一、董事會會議召開情況
（一）董事會會議通知的時間和方式
公司於2023年7月21日以電子郵件和專人送達的方式發出第十一屆董事會2023年度第二次臨時會議的書面通知。
（二）董事會會議的時間、地點和方式
會議於2023年7月31日16:00在深圳市蛇口工業三路招商局港口大廈25A會議室召開，采取現場結合通訊的方式進行並做出決議。
（三）董事會會議出席情況
會議應參加董事12名，共有12名董事參與表決。會議由馮波鳴董事長主持，公司監事會成員和高級管理人員列席會議。
（四）會議的召開符合有關法律、行政法規、部門規章、規范性文件和《公司章程》的規定。
二、董事會會議審議情況
（一）審議通過《關於選舉第十一屆董事會董事長、副董事長的議案》
會議以12票同意、0票反對、0票棄權審議通過《關於選舉第十一屆董事會董事長、副董事長的議案》，同意選舉馮波鳴先生為公司董

事長，同意選舉徐頌先生和嚴剛先生為公司副董事長，董事長和副董事長任期與公司第十一屆董事會任期一致。
（二）審議通過《關於選舉第十一屆董事會審計委員會委員的議案》
會議以12票同意、0票反對、0票棄權審議通過《關於選舉第十一屆董事會審計委員會委員的議案》，同意選舉李琦獨立董事、劉威武

董事和鄭永寬獨立董事擔任本公司第十一屆董事會審計委員會委員，任期與公司第十一屆董事會任期一致。
（三）審議通過《關於選舉第十一屆董事會提名、薪酬與考核委員會委員的議案》
會議以12票同意、0票反對、0票棄權審議通過《關於選舉第十一屆董事會提名、薪酬與考核委員會委員的議案》，同意選舉馮波鳴董

事長、高平獨立董事和鄭永寬獨立董事擔任本公司第十一屆董事會提名、薪酬與考核委員會委員，任期與公司第十一屆董事會任期一致。
（四）審議通過《關於選舉第十一屆董事會戰略與可持續發展委員會委員的議案》
會議以12票同意、0票反對、0票棄權審議通過《關於選舉第十一屆董事會戰略與可持續發展委員會委員的議案》，同意選舉馮波鳴董

事長、徐頌副董事長、嚴剛副董事長、張銳董事、陸永新董事、高平獨立董事、李琦獨立董事和柴躍廷獨立董事擔任本公司第十一屆董事
會戰略與可持續發展委員會委員，任期與公司第十一屆董事會任期一致。

（五）審議通過《關於第十一屆董事會審計委員會召集人的議案》
會議以12票同意、0票反對、0票棄權審議通過《關於第十一屆董事會審計委員會召集人的議案》，同意李琦獨立董事擔任第十一屆董

事會審計委員會召集人，任期與公司第十一屆董事會任期一致。
（六）審議通過《關於第十一屆董事會提名、薪酬與考核委員會召集人的議案》
會議以12票同意、0票反對、0票棄權審議通過《關於第十一屆董事會提名、薪酬與考核委員會召集人的議案》，同意高平獨立董事擔

任第十一屆董事會提名、薪酬與考核委員會召集人，任期與公司第十一屆董事會任期一致。
（七）審議通過《關於第十一屆董事會戰略與可持續發展委員會召集人的議案》
會議以12票同意、0票反對、0票棄權審議通過《關於第十一屆董事會戰略與可持續發展委員會召集人的議案》，同意馮波鳴董事長擔

任第十一屆董事會戰略與可持續發展委員會召集人，任期與公司第十一屆董事會任期一致。
三、公司第十一屆董事會及各專門委員會組成情況
（一）董事會組成情況
非獨立董事：馮波鳴董事長、徐頌副董事長、嚴剛副董事長、張銳、劉威武、陸永新、吳昌攀、呂以強；
獨立董事：高平、李琦、鄭永寬、柴躍廷。
（二）董事會各專門委員會組成情況
審計委員會：李琦獨立董事（召集人）、劉威武董事、鄭永寬獨立董事；
提名、薪酬與考核委員會：高平獨立董事（召集人）、馮波鳴董事長、鄭永寬獨立董事；
戰略與可持續發展委員會：馮波鳴董事長（召集人）、徐頌副董事長、嚴剛副董事長、張銳董事、陸永新董事、高平獨立董事、李琦

獨立董事、柴躍廷獨立董事。
上述人員簡歷詳見附件。
五、備查文件
經與會董事簽字的第十一屆董事會2023年度第二次臨時會議決議。
特此公告。

招商局港口集團股份有限公司
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　董 事 會
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  2023年8月1日
附件：董事個人簡歷
馮波鳴先生：53歲，經濟師，擁有香港大學工商管理碩士學位。現任本公司董事長，招商局集團有限公司副總經理，遼寧港口集團有

限公司董事長，招商局港口控股有限公司董事會主席、非執行董事，招商局能源運輸股份有限公司董事長。歷任中遠集裝箱運輸有限公司
商務部經理，中遠集運香港MERCURY公司總經理，中遠控股（香港）經營管理部總經理，武漢中遠國際貨運有限公司／武漢中遠物流有限
公司總經理，中國遠洋運輸（集團）總公司戰略管理實施辦公室主任，中國遠洋海運集團有限公司戰略與企業管理本部總經理，中遠海運

港口有限公司執行董事、董事會主席，中遠海運控股股份有限公司及東方海外（國際）有限公司的執行董事，中遠海運能源運輸股份有限
公司、中遠海運發展股份有限公司、中遠海運國際（香港）有限公司、青島港國際股份有限公司及Piraeus Port Authority S.A.（比雷埃夫斯港
務局有限公司）的非執行董事，中遠海運（香港）有限公司、中遠海運投資控股有限公司、海南港航控股有限公司、中遠海運散貨運輸有
限公司的董事以及中國外運股份有限公司董事長。2023年7月起擔任本公司董事長。

徐頌先生：51歲，高級經濟師，擁有華中理工大學物資管理專業學士學位、東北財經大學工商管理專業碩士學位、英國考文垂大學
國際商業碩士學位、大連海事大學交通運輸規劃與管理專業博士學位。現任本公司副董事長、首席執行官，招商局港口控股有限公司副主
席、首席執行官，遼寧港口股份有限公司非執行董事。歷任大連口岸物流網有限公司副總經理，大連港集發物流有限責任公司副總經理、
總經理，大連港集裝箱股份有限公司總經理，大連港北黃海港口合作管理公司總經理，大連港股份有限公司總經理，大連港集團有限公司
副總經理、總經理、董事，遼寧港口集團有限公司副總經理，招商局港口集團股份有限公司副總經理、總經理、首席運營官。2022年9月起
擔任本公司董事。2023年7月起擔任本公司副董事長、首席執行官。

嚴剛先生：51歲，畢業於廈門大學，獲國際貿易專業經濟學學士學位，後獲荷蘭馬斯特裡赫特學院與上海海事大學合辦的工商管理碩
士學位。現任本公司副董事長，招商局港口控股有限公司非執行董事，香港特別行政區立法會商界（第三）功能界別議員，香港特別行政
區選舉委員會委員，香港海運港口局海運及港口發展委員會委員。歷任新加坡海皇輪船有限公司及香港太古集團高級物流管理崗位，蛇口
集裝箱碼頭有限公司商務總監、副總經理、常務副總經理、總經理，招商局港口控股有限公司副總經理、首席商務官、董事總經理，招商
局集團有限公司駐中亞及波羅的海代表處首席代表、中白工業園總經理，招商局港口集團股份有限公司副總經理、首席運營官、總經理，
並曾任香港特別行政區海事處領港事務咨詢委員會委員及香港貿易發展局物流服務咨詢委員會委員。2022年4月起擔任本公司董事，2022年
5月起擔任本公司副董事長。

張銳先生：57歲，中級會計師，碩士研究生畢業於上海財經大學高級管理人員工商管理專業。現任本公司董事，招商局集團有限公司
總經理助理、人力資源部（黨委組織部）部長，招商局輪船有限公司監事。歷任招商局集團有限公司審計(稽核)部副總經理、產權管理部副
總經理、產權管理部總經理、綜合交通部部長、海外業務部部長，招商局物流集團有限公司總經理，中國外運股份有限公司副總經理，中
國長江航運集團有限公司董事長、總經理，上海長江輪船有限公司執行董事，南京長江油運有限公司執行董事，中國長江航運有限責任公
司執行董事，南京港（集團）有限公司董事長，招商局南京油運股份有限公司董事長，招商局集團（北京）有限公司監事等職務。2022年4
月起擔任本公司董事。

劉威武先生：58歲，中級會計師，畢業於西安公路學院經濟系，獲工學學士學位，之後在澳門科技大學學習，獲工商管理碩士學位。
現任本公司董事，招商局集團有限公司財務部（產權部）部長。歷任廣州遠洋運輸公司財務部資金科科長，香港明華財務部經理，招商局
集團有限公司財務部副總經理，招商局能源運輸股份有限公司財務總監，招商局能源運輸股份有限公司副總經理，招商局能源運輸股份有
限公司董事，招商局重慶交通科研設計院有限公司董事，招商局太平灣開發投資有限公司董事，招商局工業集團有限公司董事，招商局
集團財務有限公司董事，招商局漳州開發區有限公司董事，招商局公路網絡科技控股股份有限公司董事，中國外運股份有限公司非執行董
事，招商局投資發展有限公司董事，招商局檢測技術控股有限公司董事等職務。2021年5月起擔任本公司董事。

陸永新先生：53歲，畢業於大連理工大學，獲科技英語學士學位，後畢業於澳大利亞科廷技術大學，獲項目管理碩士學位。現任本公
司董事、首席運營官、總經理，招商局港口控股有限公司執行董事、董事總經理。歷任振華工程有限公司總經理助理，中國港灣工程有限
責任公司總經理辦公室副主任（主持工作），招商局港口控股有限公司研究發展部副總經理、海外業務部總經理、公司總經理助理、副總
經理，招商局港口集團股份有限公司副總經理等職務，亦曾派駐法國Terminal Link公司擔任CFO兼高級副總裁。2023年7月起擔任本公司董
事、首席運營官、總經理。

吳昌攀先生：54歲，先後畢業於杭州電力學校發電廠及電力系統專業、華中師范大學人力資源管理專業。現任本公司董事，浙江省海
港投資運營集團有限公司、寧波舟山港集團有限公司投資發展部主任。歷任浙江省電力建設有限公司綜合辦公室副主任、主任，浙江省海
港投資運營集團有限公司、寧波舟山港集團有限公司投資發展部副主任、主任。2022年12月起擔任本公司董事。

呂以強先生：46歲，擁有武漢交通科技大學管理學院管理工程專業工學學士學位、上海海事大學經濟管理學院工商管理碩士學位。現
任本公司董事，浙江省海港投資運營集團有限公司、寧波舟山港集團有限公司生產安全部主任。歷任寧波港務局北侖集裝箱公司庫場隊、
物資科科員，寧波北侖國際集裝箱碼頭有限公司商務部市場主任、操作部值班經理，寧波港股份有限公司業務部集裝箱科副科長，寧波港
股份有限公司業務部集裝箱科科長，寧波興港國際船舶代理有限公司總經理，浙江義烏港有限公司副總經理，蘇州現代貨箱碼頭有限公司
總經理。2022年12月起擔任本公司董事。

高平先生：67歲，畢業於對外經濟貿易大學高級管理人員工商管理專業，碩士，高級工程師、高級政工師。現任本公司獨立董事。歷
任上海遠洋運輸公司大副，管理科科長，人事部經理，中遠集裝箱運輸公司人事部總經理，中遠（香港）航運有限公司船員部總經理，中
遠（香港）航運有限公司副總經理，中遠（香港）航運有限公司深圳遠洋運輸公司副總經理，中遠（集團）總公司組織部/人力資源部總經
理，中遠集裝箱運輸有限公司副總經理，政協上海市第十一、第十二屆委員會委員、經濟委員會副主任。2020年5月起擔任本公司獨立董
事。

李琦女士：53歲，畢業於北京大學光華管理學院企業管理專業，博士，副教授。現任本公司獨立董事，北京大學光華管理學院會計學
系副教授。歷任北京大學光華管理學院會計系助教、講師，北京大學光華管理學院院長助理。2020年5月起擔任本公司獨立董事。

鄭永寬先生：45歲，畢業於中國政法大學，獲法學學士、民商法學碩士、民商法學博士學位，現任本公司獨立董事，廈門大學法學院
教授、民商法教研室主任及侵權法研究中心主任，兼任中國法學會民法學研究會理事，福建省法學會民商法研究會副會長，廈門仲裁委員
會仲裁員，泉州仲裁委員會仲裁員，福建信實律師事務所律師，福建德爾科技股份有限公司獨立董事。歷任廈門大學法學院助理教授、副
教授。2021年5月起擔任本公司獨立董事。

柴躍廷先生：59歲，畢業於清華大學自動化系，獲工學碩士和工學博士學位。現任本公司獨立董事，清華大學自動化系博士生導師，
電子商務交易技術國家工程實驗室主任，同時擔任科技部現代服務業總體專家組組長，國家標准化管理委員會電子商務標准化工作總體組
組長，國家電子商務示范城市創建工作專家咨詢委員會專家組組長，國際學術期刊《International Journal of Crowd Science》主編，鑫方盛數智
科技股份有限公司獨立董事。歷任第二、三屆國家信息化專家咨詢委員會委員。2022年12月起擔任本公司獨立董事。

馮波鳴先生、徐頌先生、嚴剛先生、張銳先生、劉威武先生、陸永新先生、吳昌攀先生、呂以強先生、高平先生、李琦女士、鄭永寬
先生、柴躍廷先生不存在《公司法》《公司章程》《深圳證券交易所上市公司自律監管指引第1號——主板上市公司規范運作》所規定的不
得擔任公司董事的情形；沒有受過中國證監會及其他有關部門的處罰和證券交易所紀律處分；不存在因涉嫌犯罪被司法機關立案偵查或涉
嫌違法違規被中國證監會立案稽查的情況；除上述任職情況外，上述人員與持有本公司5%以上股份的股東、實際控制人、公司其他董事、
監事和高級管理人員不存在關聯關系；未曾被中國證監會在證券期貨市場違法失信信息公開查詢平台公示或者被人民法院納入失信被執行
人名單；不是失信責任主體或失信懲戒對象；符合有關法律、行政法規、部門規章、規范性文件、《深圳證券交易所上市公司自律監管指
引第1號——主板上市公司規范運作》《深圳證券交易所股票上市規則》及交易所其他相關規定等要求的任職資格。截至目前，上述人員未
持有本公司股票。
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京東方科技集團股份有限公司
關於認購華燦光電股份有限公司向特定對象

發行A股股票的進展公告
本公司及董事會全體成員保證信息披露的內容真實、准確、完整，沒有虛假記

載、誤導性陳述或重大遺漏。
京東方科技集團股份有限公司（以下簡稱 “公司”）第十屆董事會第七次會

議審議並通過了《關於擬認購華燦光電股份有限公司向特定對象發行A股股票的議
案》，具體內容詳見公司於2022年11月7日披露的《關於認購華燦光電股份有限公司
向特定對象發行A股股票的公告》（公告編號：2022-081）。

2023年7月26日，公司按照《華燦光電股份有限公司附生效條件的向特定對象發
行 A 股股票之股份認購協議》及《華燦光電股份有限公司2022年度向特定對象發行
股票並在創業板上市繳款通知書》的約定，足額繳納認購款人民幣2,083,597,236元，
以現金方式認購華燦光電股份有限公司（以下簡稱“華燦光電”）向特定對象發行
股票372,070,935股，認購價格為5.60元/股。華燦光電將盡快在中國證券登記結算有
限責任公司深圳分公司辦理本次發行新增股份的登記托管手續。

公司本次認購華燦光電向特定對象發行股票的限售期為18個月，限售期自本次發
行結束之日起開始計算。有關法律、法規對公司認購本次發行股票的限售期另有要
求的，從其規定。公司取得華燦光電本次向特定對象發行的股份因華燦光電分配股
票股利、公積金轉增股本等形式所衍生取得的股份亦應遵守上述股份鎖定安排。

特此公告。
京東方科技集團股份有限公司

                                          　　　　　　　　　　　　　　　董  事  會
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2023年7月31日

申請新酒牌公告
EPOCH BISTRO

現特通告：鄧紫晴其地址為九龍
何文田窩打老道67E怡景大廈地
下，現向酒牌局申請位於九龍何
文田窩打老道67E怡景大廈地下
EPOCH BISTRO 的新酒牌。凡
反對是項申請者，請於此公告刊
登之日起十四天內，將已簽署及
申明理由之反對書，寄交九龍深
水埗基隆街333號北河街市政大
廈4字樓酒牌局秘書收。

日期：2023年8月1日


